Fjardabyggd aka
Starfslysing oo

Talmeinafraedingur FIARDABYGGD

STARFSLYSING

Yfirmadur : Stjérnandi freedslumala og skolapjonustu

Stofnun / deild Fjolskyldusvid — freedslumal og skélapjonusta

1. Stjérnskipun, abyrgd, markmid og meginvidfangsefni

Talmeinafraedingur veitir almenna r&dgjof vardandi talmeinapjonustu i leik- og grunnskolum
Fjardabyggdar. Starfsmadur starfar i samremi vid gildandi 16g og reglur rikis og sveitarfélagsins,
m.a. 1égum um leikskola 90/2008, I6gum um grunnskola 91/2008 og reglugerd um skdlapjonustu
sveitarfélaga vid leik- og grunnskdlaskéla og nemendaverndarrdd nr. 444/2019, légum um
félagspjonustu sveitarfélaga nr. 40/1991, stjornsyslulégum nr. 37/1993, 16gum um pjonustu vid fatlad
folk med langvarandi stuoningsparfir, nr. 38/2018 og barnaverndarlégum nr. 80/2002.

2. Helstu verkefni
2.1. Almennt

o Heldur utan um og framkvamir greiningar 4 mal- og taléréugleikum nemenda.

o Adstodar vid greiningu ndmsparfa einstakra nemenda og mat & mdgulegum Grraedum innan
skola sem utan.

¢ Annast talpjalfun peirra nemenda sem eru & 4byrgd sveitarfélagsins vardandi
talmeinapjonustu.

¢ Annast eftirfylgd og mat 4 &rangri i samstarfi vio starfsfolk skola og/eda skolapjénustu.

o Veitir starfsfolki leik- og grunnskola fraedslu, studning og radgjof.

e Heldur utan um skraningar er vardar pjonustuna sem sveitarfélagio veitir.

2.2.Pjonusta
o Metur pjonustupdrf skélanna fyrir adkomu talmeinafraedings
2.3. Stjornsysla, nefndir og stefnumotun

o Geetir pess ad godum og vondudum stjornsysluhattum sé framfylgt.
o patttaka i stefnumatunarvinnu sem tengist malaflokknum.

2.4. Teymisvinna

o Er péatttakandi i teymisstarfi sk6lapjonustu fjolskyldusvids, vid adra skéla innan
menntasamfélagsins i Fjardabyggd sem og & Austurlandi.
o Adstodar yfirmann vid ad skipuleggja samstarf og skolapjénustu.

2.5. SamskKipti

¢ Vid adra skdla innan menntasamfélagsins i Fjardabyggd sem og & Austurlandi.
« Vid skolapjonustu Fjardabyggdar

o Starfsmenn

o Nemendur og forrddamenn

2.6.0Onnur verkefni
o Onnur verkefni sem stjérnandi freedslumala og skélapjonustu felur honum og skilgreind eru &
abyrgdarsvidi hans.
3. Hefni- og samstarfsmarkmid
3.1.Menntun og reynsla

 Menntun i talmeinafradi og réttindi til starfa sem talmeinafraedingur & islandi.
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o Reynsla af starfi i skdlapjonustu er askileg.

¢ G6O malakunnatta (islenska og enska) og heefni til ad setja fram mal i reedu og riti.
¢ G0 almenn télvukunnatta og geta til ad nyta fjarvinnubunad i starfi.

¢ bekking & undirbdningi og stjérnun funda.

o pekking 4 One CRM skjalakerfinu er kostur

3.2. Heefnispeettir

o Forystu-, skipulags- og samskiptahafileikar.
o Frumkveedi og sjalfstedi.
e Haefni i mannlegum samskiptum.
e Ahugi 4 ad taka patt i teymisstarfi og umbétaverkefnum.
o Heefni til a0 midla upplysingum i téludu og ritudu mali.
4. Vinnuadstaedur
4.1 Alagspeettir starfs — andlegir og likamlegir
o Starfinu geta fylgt lagspaettir vegna samskipt vid nema og foreldra.
4.2.Vinnuumhverfi

o Starfid er unnid innandyra & skrifstofu eda Uti i sk6lum sveitarfélagsins en i pvi felst ferdir &
milli vinnustada.

Fjardabyggd

Yfirmadur Starfsmadur
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